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Du document de travail

Le comité de pilotage a travaillé depuis plus d’un an a la mise en oeuvre de ce chemin synodal voulu par no-
tre évéque lors du Conseil Presbytéral des 17 & 18 janvier 2005 : douze rencontres auront été nécessaires
pour finaliser l'instrument de travail que nous proposons aujourd’hui aux paroisses, services, mouvements
et autres groupes non confessionnels.

Comité tres divers

. dans sa composition: quatre laics (Lucienne Marty, Bernard Migairou, Laurent Delsol, Jean-Claude
Bonnemere), une religieuse (Sr Elisabeth Blanc, supérieure des soeurs de Vaylats), un diacre permanent
(Christian Conte), trois prétres (Moise Kaboré, Lucien Lachieze-Rey, Bernard Brajat)

. et dans ses engagements : laics pris dans leur milieu de travail et dans le réseaux associatifs, étudiant
ou engagés dans la société civile... mais aussi parents. Plusieurs sont membres de I'équipe Communauté
Mission de France... Prétres en paroisse, étudiant ou membre de I'équipe du Séminaire St-Cyprien de Tou-
louse.

Ce comité doit beaucoup a celles et ceux qui ont accepté de collaborer a la mise en oeuvre des présentes
fiches, et en particulier nous remercions pour leur aide précieuse :

- Les Péres Martial Couderc, Christian Durand, Michel Paré et Emmanuel Delmas,

- Les Soeurs Marie-France Lafon et Daniéle Pesteil,

- Des laics du Nord du Lot engagés dans le dialogue oecuménique et inter-religieux,

- Des bénévoles du diocese qui ont aidé au dépouillement de I'enquéte diocésaine,

- Enfin le Pere Gérard Bessiére qui a accepté un travail de relecture de I'ensemble des fiches de tra-
vail.

Le dossier que nous proposons aujourd’hui est le fruit de toute cette collaboration elle reflete bien la
diversité de I'Eglise diocésaine et présage déja de la suite fructueuse que nous en attendons.

| - Répartition des fiches et programme de travail.
I. Chaque Conseil de Doyenné répartira les |17 fiches sur chacun des groupements paroissiaux.

2. Chaque groupement paroissial disposera du temps nécessaire pour travailler les fiches qui lui sont attri-
buées et ce, jusqu’au 30/11/2006.

3. Un travail de synthese par fiche sera ensuite réalisé en Conseil de Doyenné courant décembre 2006 a
partir de la réflexion menée dans les paroisses.

4. Les responsables de chaque Service diocésain et des mouvements travailleront la ou les fiches qui cor-
respondent davantage a leur mission. lls disposeront des mémes délais que les Doyennés et les paroisses.

5. Pour la vie religieuse, le C.D.V.R. proposera une méthode de travail aux congrégations présentes dans
le diocese.

6.1l en va de méme pour les jeunes qui seront invités a réfléchir au document synodal sous I'impulsion de
la Coordination Diocésaine de la Pastorale des Jeunes.

7.Cette synthese servira a préparer les Assemblées synodales prévues (laics, prétres, diacres, religieux(ses),
jeunes ...).
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8.Au cours des assemblées synodales on dégagera pour chaque fiche un chantier missionnaire concret a
ouvrir et a réaliser.

Il - Comment utiliser ce dossier
* Prendre connaissance du résultat de I'enquéte diocésaine. Elle apporte des

Indications importantes quant aux personnes interrogées, aux priorités énoncées, aux souhaits exprimés.
Elle érode également des idées regues et réserve quelques surprises...

* Des fiches a utiliser en équipes dans le cadre

- de la paroisse

- d’'un mouvement

- d’un service

- d’'une communauté

- d’un groupe non confessionnel.

Chaque groupe devra s’identifier en téte de compte-rendu en indiquant

- la nature du groupe (par exemple: équipe de jeunes en aumonerie, de retraités en mouvement, de
personnes-relais, d’équipe liturgique ...), et
- le lieu géographique avec le code postal.

Pour chaque équipe il faut désigner:

- Un animateur qui veillera a ce que chacun, dans le groupe, ait la possibilité de s’exprimer.

- Un secrétaire qui notera avec précision les réponses aux questions, les remarques, les suggestions et
fera un compte rendu clair faisant ressortir les propositions qui ressortiront du travail.

Les 17 fiches sont composées pour chacune d’elle

| ) D’un titre avec quelques lignes d’explication et d’'un numéro

2) De constats, en partie tirés des réponses a I'enquéte pré-synodale. lls seront lus dans I'équipe afin de
permettre a chacun de réagir.

3) De pistes de réflexion qui doivent aboutir a des propositions concrétes a mettre en oeuvre.

4) D’une ou de plusieurs breves citations en bas de page.

De plus, pour permettre la libre expression de tous, il n’est pas inutile de prévoir dans les églises ouvertes
au public et dans certains centres paroissiaux des « livres blancs » ou pourront s’exprimer toutes celles
et ceux qui ne pourraient ou ne voudraient le faire dans le cadre de groupes constitués a partir des fiches
de travail.

Enfin, sur proposition de Gérard Bessiere, il m’est apparu utile d’ajouter un petit glossaire sur quelques
termes ecclésiaux. Je le joins en annexe.

Et maintenant, le chemin est ouvert: bon travail a tous

Bernard Brajat Responsable du Comité de Pilotage
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